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第一节  重要声明

一、浙江桐庐农村商业银行股份有限公司董事会保证本报告的信息真实、准确、完整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担相应的法律责任。

二、本报告所依据的2018年度经营年报审计报告已经本行第一届董事会第十四次会议审议批准。
三、本行年度财务报告已经浙江新华会计师事务所审计并出具了标准无保留意见的审计报告。

四、本行董事长朱晓龙、行长潘丽及财务会计部总经理赵淑英，保证年度报告中财务报告的真实、完整。

浙江桐庐农村商业银行股份有限公司

                          2019年4月27日           
第二节  基本情况简介

一、法定名称

中文全称：浙江桐庐农村商业银行股份有限公司

中文简称：桐庐农商银行

英文全称：Zhejiang Tonglu Rural Commercial Bank Company Limited；

英文简称：Tonglu  Rural Commercial Bank或TLRCB

二、法定代表人： 朱晓龙

三、注册地址及其它信息

注册地址：浙江省桐庐县迎春南路278号

办公地址：浙江省桐庐县迎春南路278号

邮政编码：311501

国际互联网网址：www.tlrcbk.com
本行首次注册日期：2008年

统一社会信用代码：913301228436000474

本行聘请的会计师事务所名称：浙江新华会计师事务所有限公司

四、信息披露方式

年度报告网站：www.tlrcbk.com

本行各营业网点

五、主营业务范围

吸收公众存款；发放短期、中期和长期贷款；办理国内结算；办理票据承兑与贴现；代理发行、代理兑付、承销政府债券；买卖政府债券、金融债券；从事同业拆借、债券回购；代理收付款项及代理保险业务；从事银行卡业务；从事网上银行业务；上述业务不含外汇业务。办理外汇存款、外汇贷款、外汇汇款、国际结算、外汇拆借、资信调查、咨询和见证业务，经外汇管理机关批准的结汇、售汇业务；经中国银行业监督管理机构批准的其他业务。

六、部门与分支机构设置情况

报告期末，本行总部设有党委办公室(监察室)、业务管理部、金融市场部、财务会计部、合规风险部、审计部、安全保卫部、科技信息部、人力资源部、普惠金融部、电子银行部、办公室，12个部门，下辖网点50个，其中：1家营业部、16家支行、23家分理处、10家储蓄所。

第3节 股本变动及股东情况

一、报告期内股本总额及股权结构变动情况

                                  单位：万元

	期  初  数
	变化情况
	期  末  数

	类  别
	资格股
	投资股
	合 计
	占比
	资格股
	投资股
	资格股
	投资股
	合 计
	占比

	职工自然人股
	0
	7607.79
	7607．79
	15．47
	0
	0
	0
	7607.79
	7607．79
	15．47

	非职工自然人股
	0
	20587.71
	20587.71
	41.85
	0
	0
	0
	20587.71
	20587.71
	41.85

	法人股
	0
	20993.92
	20993.92
	42.68
	0
	0
	0
	20993.92
	20993.92
	42.68

	合   计
	0
	49189.42
	49189.42
	100
	0
	0
	0
	49189.42
	49189.42
	100


二、报告期末股东情况

（一）股东总数

股东总数2186户。其中法人47户，自然人2139户，自然人股东中,内部职工451户。

（二）前十名法人股东持股情况                             单位：万股、%

	股东名称
	期初数
	期末数
	持股比例

	桐庐玉龙实业有限公司
	3560.26
	3560.26
	7.24

	桐庐国贸大厦有限公司
	2937.55
	2937.55
	5.97

	浙江省桐庐汇丰生物科技有限公司
	2478.11
	2478.11
	5.04

	杭州华伦铁合金有限公司
	2468.89
	2468.89
	5.02

	桐庐县供销社农特产品总公司
	994.48
	994.48
	2.02

	杭州大奇制衣有限公司
	818.9
	818.9
	1.66

	杭州桐庐凤凰针织有限公司
	766.9
	766.9
	1.56

	杭州裕美生物科技有限公司
	575.65
	575.65
	1.17

	桐庐千红笔业有限责任公司
	556.53
	556.53
	1.13

	浙江兴丰房地产开发有限公司
	474.29
	474.29
	0.96


（三）前十名自然人股东持股情况                      单位：万股，%

	股东名称
	期初数
	期末数
	持股比例

	赖玉凤
	210
	210
	0.43

	俞旻贝
	191.25
	191.25
	0.39

	杜宝莲
	191.25
	191.25
	0.39

	潘繁标
	191.25
	191.25
	0.39

	石爱芳
	191.25
	191.25
	0.39

	孙庐军
	191.25
	191.25
	0.39

	俞金炳
	191.25
	191.25
	0.39

	张晓蓬
	191.25
	191.25
	0.39

	王光富
	191.25
	191.25
	0.39

	王  钰
	191.25
	191.25
	0.39


（四）高管人员持股情况                             单位：万股

	股东姓名
	期初数
	期末数

	朱晓龙
	10
	10

	潘  丽
	32.51
	32.51

	赵鑫金
	95.62
	95.62

	童永红
	32.51
	32.51

	骆勇
	27.28
	27.28

	陈灵辉
	5.74
	5.74

	赵淑英
	28.69
	28.69

	沈  波
	28.69
	28.69


本行持有股权在5%以上的股东4户，分别是桐庐玉龙实业有限公司、桐庐国贸大厦有限公司、浙江省桐庐汇丰生物科技有限公司、杭州华伦铁合金有限公司，持股比例分别为7.24%、5.97%、5.04%、5.02%。

第四节  公司治理
本行实行“三会一层”公司治理，即股东大会、董事会、监事会和高级管理层。

一、股东大会

2018年，本行召开二次股东大会，分别是2018年2月3日召开的第四次股东大会，主要议题是2018年各项工作报告、2018年度利润分配、会计事务所对本行2018年经营情况的审计报告及2018年董、监事履职评价报告；2018年6月23日召开的临时股东大会，主要议题是修改本行《章程》及增补第一届董事会董事两名。2018年，股东大会共形成8项决议。

二、董事会

董事会现有成员11名，其中独立董事2名、股东代表董事7名、职工董事各2名；董事会的人数、构成符合监管要求和《公司章程》规定。董事会下设董事会办公室、提名与薪酬、风险管理、审计、关联交易控制四个委员会，各专门委员会严格按照《实施细则》履行职责，在报告期内，对一系列有关公司发展与管理中的重大问题进行了研究和决策。2018年，董事会共召开5次会议，对全行发展与管理中的重要工作和重大问题进行了审议讨论并决策，形成了41项决议。

三、监事会

监事会现有成员7名，其中股东代表监事4名、职工监事3名，监事会的人数、构成符合监管要求和《公司章程》规定。监事会下设履职尽职监督委员会和提名委员会。2018年，监事会共召开6次会议，全体监事本着对股东、存款人和相关利益人高度负责的精神，积极工作，认真履行对董事会、高级管理层的监督制约职责。

四、高级管理层

本行高级管理层由总行经营班子及职能部门组成，具体设行长1名、副行长2名及财务会计部、合规风险部、审计部总经理各1名。高级管理层按年、季执行董事会制订的工作目标和任务。

五、董事、监事和高级管理人员情况

	姓  名
	在本行担任的职务
	社会任职情况
	任职时间

	
	
	单位名称
	职务
	

	朱晓龙
	执行董事
	桐庐农商银行
	董事长
	2017年5月26日

	潘  丽
	执行董事
	桐庐农商银行
	行长
	2015年1月18日

	郑玉英
	股东代表董事
	桐庐玉龙实业有限公司
	董事长
	2008年2月28日

	汤讯敏
	股东代表董事
	桐庐国贸大厦有限公司
	董事长
	2015年1月18日

	倪正刚
	股东代表董事
	浙江省桐庐汇丰生物科技有限公司
	董事长
	2008年2月28日

	吴岳军
	股东代表董事
	杭州华伦铁合金有限公司
	董事长
	2015年1月18日

	姜红斌
	股东代表董事
	桐庐大奇制衣有限公司
	董事长
	2008年2月28日

	徐永生
	股东代表董事
	桐庐瑶琳水产养殖有限公司
	董事长
	2008年2月28日

	朱言玉
	股东代表董事
	杭州桐庐凤凰针织有限公司
	董事长
	2008年2月28日

	何嗣江
	独立董事
	浙江大学经济学院
	金融硕士生导师、教授
	2015年1月18日

	张光华
	独立董事
	无
	无
	2015年1月18日

	骆勇
	职工监事
	桐庐农商银行
	监事长
	2018年6月12日

	徐秋胜
	股东代表监事
	窄溪自来水厂
	厂长
	2015年1月18日

	吴美珍
	股东代表监事
	杭州裕美生物科技有限公司
	董事长
	2011年9月26日

	林土根
	股东代表监事
	分水镇东溪村
	书记
	2011年9月26日

	王永明
	股东代表监事
	桐庐丹可装饰品有限公司
	总经理
	2015年1月18日

	徐建勇
	职工监事
	监察室
	正级
	2011年9月26日

	徐  敏
	职工监事
	财务会计部
	会计辅导员
	2011年9月26日

	赵鑫金
	高级管理人员
	桐庐农商银行
	副行长
	2012年1月17日

	童永红
	高级管理人员
	桐庐农商银行
	副行长
	2013年4月8日

	陈灵辉
	高级管理人员
	合规风险部
	负责人
	2018年10月24日

	赵淑英
	高级管理人员
	财务会计部
	总经理
	2013年12月31日

	沈  波
	高级管理人员
	审计部
	总经理
	2013年12月31日


第4节 经营概览及财务状况

一、经营目标完成情况

	项    目
	董事会年度目标
	实 绩
	完成率

	业务发展目标
	各项存款（亿元）
	新增10亿元
	新增18.78亿元
	187.80%

	
	各项贷款（亿元）
	新增10亿元
	新增16.16亿元
	161.60 %

	
	五级分类不良率
	 1.35 %
	0.84%
	控制在目标内

	经营效益目标
	利润总额
	3.10亿元
	3.31亿元
	106.77%


附注： 1．贷款不良率＝不良贷款余额÷总贷款余额×100%

报告期末，全行各项存款177.17亿元，比年初增加18.78亿元；各项贷款125.85亿元，比年初增加16.16亿元；国际业务结算量完成2.82亿美元。

二、财务状况

（一）资产构成

报告期末，全行总资产204.07亿元，比上年增加24.01亿元，增幅13.33%。

1．资产结构。各项贷款125.85亿元，扣除贷款损失准备(13.95亿元)后占比54.83%；现金资产（现金及周转金、转存人行和存放同业存款、拆出资金、买入返售）40.39亿元，占比19.79%；投资（交易性、可供出售、持有至到期、长期股权投资、应收款项类金融资产）46.55亿元，占比22.81%；其他资产（固定资产、在建工程、无形资产、抵债资产等）5.23亿元，占比2.56%。      

2．贷款结构。各项贷款125.85亿元，比年初增加16.16亿元，增幅14.73%。其中：农户贷款71.74 亿元，增加7.55亿元，增幅11.76%；涉农企业及农村经济组织贷款44.80亿元，减少2.25亿元，降幅22.45%；非农贷款8.57亿元，增加0.36亿元，增幅4.41%；信用卡透支0.63亿元，增加0.03亿元，增幅4.37%；贴现资产净额0.11亿元，增加0.01亿元，增幅4.98%。
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3．投资结构。投资业务中除投资省农信联社50 万元外，其余均为国债、金融债、企业债、地方政府债、同业存单以及各类理财产品、基金等。其中：交易性金融资产1.23亿元、买入返售金融资产2.87亿元，可供出售金融资产18.99亿元、持有至到期投资21.27亿元，应收款项类投资（各类理财产品、资产管理计划）4.56亿元。

债券投资结构                    单位：万元、%

	项目
	国债
	金融债
	企业债
	同业存单
	其他债券
	小计

	交易性金融资产
	0
	12250.02
	0
	0
	0
	12250.02

	可供出售金融资产
	5067.38
	54396.06
	4922.1
	96870.82
	8628.43
	9989.48

	持有至到期投资
	0 
	29000.26
	9987.64
	166421.11
	6345
	176408.75

	合计
	5067.38 
	95646.34 
	14909.74 
	263291.93 
	14973.43 
	198648.25 

	占比
	2.55%
	48.15%
	7.51%
	132.54%
	7.54%
	100.00%


注50万元系投资浙江省农村信用社联合社，在可供出售金融资产核算和列报。

（二）负债构成

报告期末，全行负债总额185.16亿元，比年初增加21.88亿元，增幅13.40%。

1. 负债结构。各项存款177.17亿元，占比95.69%；同业存放款项0.18亿元，占比0.10%；应付类（应付利息、应付职工薪酬、应交税金）负债4.23亿元，占2.28%；递延所得税负债和其他负债3.58亿元，占1.94%。

2. 存款结构。本外币各项存款（含保证金）中：单位存款52.52亿元，占比29.64%；储蓄存款97.32亿元，占比54.93%；其他存款27.34亿元，占比15.43%。
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（三）所有者权益

报告期末，全行所有者权益18.91亿元，比年初增加2.13亿元，增幅12.67%。变动情况如下：

单位：亿元

	项  目
	年初数
	本年增加
	本年减少
	年末数

	实收资本
	4.92
	
	0 
	4.92

	资本公积
	0.97
	
	0 
	0.97

	其他综合收益
	-0.04
	0.15 
	
	0.10

	盈余公积
	2.19
	0.49 
	
	2.68

	一般准备
	3.66
	0.50 
	
	4.16

	未分配利润
	5.09
	0.99 
	 
	6.08

	合  计
	16.78
	2.13
	0
	18.91


（四）经营效益

根据审计后的2018年度财务报表，2018年度损益情况如下：

1. 营业收入

2018年度实现营业收入12.20亿元，比上年增加1.60亿元，增长15.12%，其中：

（1）利息收入9.79亿元（含金融机构往来利息收入），比上年增加1.32亿元，增长15.58%；

（2）手续费及佣金收入0.36亿元，比上年增加0.07亿元，增长25.26%；

（3）投资收益1.95亿元，比上年增加0.97亿元，增长5.21%；

（4）汇兑收益0.03亿元，比上年增加0.06亿元；

（5）其他业务收入54.55万元，比上年增加3.34万元，增长6.52%；

（6）公允价值变动收益0.04亿元，比上年增加0.04亿元。

（7）资产处置收益68.75万元。

2. 营业支出

2018年度营业支出8.77亿元，比上年增加1.27亿元，增长16.93%，其中：

（1）利息支出2.98亿元（含金融机构往来利息支出），比上年增加0.25亿元，增长9.32%；

（2）手续费及佣金支出0.13亿元，比上年增加0.05亿元，增长57.84%；

（3）税金及附加319.70万元，比上年减少81.44万元，下降20.30%；

（4）业务及管理费2.62亿元，比上年增加0.10亿元，增长4.06%；

（5）资产减值损失3.01亿元，比上年增加0.87亿元，增长40.94%；

3. 利润

2018年度实现利润总额3.31亿元，比上年增加0.30亿元，增长10.13%；资产利润率1.43%，较上年增长了0.01个百分点。

2018年度实现净利润2.72亿元，比上年增加0.26亿元，增长10.38%。

三、业务经营情况分析

（一）存款业务分布

存款包括单位活期存款、单位定期存款、个人活期存款、个人定期存款、银行卡存款、财政性存款、应解汇款、保证金存款等,报告期末，本行各项存款余额为177.17亿元，比上年末增加18.78亿元，增幅11.86%。存款主要结构如下：

单位：亿元

	项  目
	年末数
	年初数

	
	金额
	占比
	金额
	占比

	活期存款
	53.95
	30.45%
	47.85
	30.21%

	  --公司类客户
	37.18
	20.98%
	31.95
	20.17%

	  --个人客户
	16.77
	9.46%
	15.90
	10.04%

	定期存款(含通知存款)
	95.89
	54.12%
	86.36
	54.52%

	  --公司类客户
	15.34
	8.66%
	14.23
	8.99%

	  --个人客户
	80.55
	45.46%
	72.12
	45.53%

	保证金存款
	1.88
	1.06%
	1.94
	1.22%

	其他存款
	25.46
	14.37%
	22.25
	14.05%

	合 计
	177.17
	100.00%
	158.39
	100.00%


（二）贷款业务分布

2018年末各项贷款余额为125.85亿元，比年初增加16.16亿元，增幅14.73%。
单位：亿元

	贷款类别
	年末数
	年初数

	
	金额
	占比
	金额
	占比

	农户贷款
	71.74
	57.01%
	64.19
	58.52%

	农村经济组织贷款
	1.30
	1.03%
	0.27
	0.24%

	农村企业贷款
	43.50
	34.56%
	36.31
	33.11%

	非农贷款
	8.57
	6.81%
	8.21
	7.48%

	信用卡透支
	0.63
	0.50%
	0.60
	0.55%

	贴现资产
	0.11
	0.09%
	0.11
	0.10%

	贸易融资
	0.00
	0.00%
	0.00
	0.00%

	垫款
	0.00
	0.00%
	0.00
	0.00%

	合  计
	125.85
	100.00%
	109.69
	100.00%


四、报告期末主要监管指标情况
报告期末主要监管指标                单位：%

	序号
	指标分类
	指标名称
	指标标杆
	实绩

	
	
	
	最低

标准
	好银行

标准
	上年

实绩
	本年

实绩

	1
	资本充足率
	资本充足率
	≥8
	≥10
	13.34
	13.78

	2
	
	核心资本充足率
	≥5
	≥6
	12.23
	12.67

	3
	信用风险
	不良贷款率（五级分类）
	≤5
	≤3
	1.38
	0.84

	4
	
	不良资产率
	≤3
	≤2
	0.79
	0.5

	5
	
	单一集团客户授信集中度
	≤15
	≤10
	3.85
	2.53

	6
	
	单一客户贷款集中度
	≤10
	≤10
	2.62
	2.37

	7
	
	全部关联度
	≤50
	≤10
	6.15
	8.67

	8
	
	拨备覆盖率
	　
	≥150
	769.16
	1317.31

	9
	
	贷款拨备率
	　
	≥2.5
	10.62
	11.08

	10
	盈利能力
	资产利润率
	≥0.6
	≥1
	1.42
	1.43

	11
	
	资本利润率
	≥11
	≥20
	15.59
	15.24

	12
	
	成本收入比
	≤45
	≤40
	32.32
	28.85

	13
	流动性风险
	流动性比例
	≥25
	≥35
	58.05
	49.24

	14
	
	核心负债依存度
	≥60
	≥75
	75.77
	76.79

	15
	
	流动性缺口率
	≥-10
	≥0
	56.44
	43.63

	16
	
	人民币超额备付金率
	≥4
	≥5
	1.6
	1.31

	17
	
	存贷款比例（本外币合计）
	≤75
	≤60
	69.25
	71

	18
	市场风险状况
	利率风险敏感度
	　
	≤5
	-0.8
	-4.44

	19
	
	累计外汇敞口头寸比例
	≤20
	≤5
	0
	0


从监测表中可以看出，本行流动性状况、资产安全状况等监管指标均符合银行业监督管理机构规定的标准，不良贷款比例明显下降，资产损失准备提留充足，且未发生重大风险事项。
第六节  风险管理
一、风险管理架构

报告年度，本行风险管理能力进一步增强。其中：在信用风险管理方面，通过修订完善各项业务制度，提升风险管理手段；持续加强资产结构优化，流动性风险管理初见成效；内部操作流程不断细化，有效防范操作性风险；多元化业务发展，提升市场风险应对能力;全年未出现重大风险情况。

二、信用风险管理

信用风险是指由于客户或交易对手未能履行义务而导致本行蒙受财务损失的风险。本行面临的信用风险主要在于信贷业务方面。

本行在2018年度不断加强信用风险防控措施，一是持续做好风险监测识别，运用风险预警识别系统、SMART系统，做好风险指标预警监测工作。全年省联社预警系统累计生成预警单19800笔，本行已处置19567笔，处置率98.82%。二是充分发挥前、中、后“三道防线”在信用风险防控中的突出作用，通过进一步完善的风险预警机制及独立中控审查，将信用风险治理从事后治理转为事前预防、事中控制。建立风险经理驻点（支行）办公制，对支行风险管理进行现场指导，定期出具风险分析报告。三是细分指标，做好潜在风险把控。除对常规指标做好动态监测外，结合业务管理的实际，加大对关注类贷款、隐性不良贷款、欠息贷款的实时监测，实现对信贷风险的监测、防控和处置。四是加强不良贷款清收。2018年，本行累计处置不良贷款12802万元，其中：通过现金收回不良贷款8541.6万元，形态上调3505.6万元，核销贷款754.8万元。全年累计收回核销贷款本金343.42万元,置换贷款本金3.97万元。

（1） 贷款分布

1. 贷款和垫款按担保方式分布情况：     

                                                                 单位：万元

	项　　目
	期末余额
	期初余额

	信用贷款
	377174.61
	310822.52

	保证贷款
	444850.63
	444879.52

	组合担保
	0
	0

	附担保物贷款
	436471.41
	341215.15

	其中：抵押贷款
	432214.07
	338238.48

	质押贷款
	4257.34
	2976.67

	拆放非存款类金融机构款项
	0
	0

	贷款和垫款总额
	1258496.65
	1096917.19


2. 按贷款行业投向分布：  

                                                    单位：万元

	行业名称
	2018-12-31

	农、林、牧、渔业
	28575.15 

	采矿业
	3615.00 

	制造业
	375734.62 

	电力、热力、燃气及水的生产和供应业
	10609.99 

	建筑业
	196825.04 

	批发和零售业
	176008.08 

	交通运输、仓储和邮政业
	91425.68 

	住宿和餐饮业
	50288.67 

	信息传输、软件和信息技术服务业
	3235.79 

	金融业
	3040.50 

	房地产业
	8725.47 

	租赁和商务服务业
	20710.99 

	科学研究和技术服务
	2583.20 

	水利、环境和公共设施管理业
	25996.75 

	居民服务、修理和其他服务业
	24590.19 

	教育
	1423.06 

	卫生和社会工作
	2743.35 

	文化、体育和娱乐业
	6053.65 

	公共管理、社会保障和社会组织
	498.46 

	个人贷款(不含个人经营性贷款)
	225813.01 

	   信用卡
	38245.49 

	   住房按揭贷款
	40440.04 

	   其他
	147127.48 

	买断式转贴现
	0.00 

	贷款和垫款总额
	1258496.65


（二）贷款集中度
本行注重对贷款集中度风险控制，报告期末符合有关贷款集中度的监管要求。

                                                              单位：%

	主要监管指标
	监管要求
	2018年
	2017年

	单一集团客户授信集中度
	≤15
	2.53
	3.85

	单一客户贷款集中度
	≤10
	2.37
	2.62


 

最大十户贷款客户（单一）

 单位：万元       
	单  位
	贷款

余额
	占资本

净额比例
	欠息

金额
	占用形态

	
	
	
	
	正常
	关注
	次级
	可疑
	损失

	企业一
	4600.00
	2.3738%
	0.00
	
	4600.00
	
	
	

	企业二
	4500.00
	2.3222%
	0.00
	4500.00
	
	
	
	

	企业三
	4400.00
	2.2706%
	0.00
	4400.00
	
	
	
	

	企业四
	3977.50
	2.0526%
	0.00
	3977.50
	
	
	
	

	企业五
	2998.00
	1.5471%
	0.00
	2998.00
	
	
	
	

	企业六
	2995.00
	1.5456%
	0.00
	2995.00
	
	
	
	

	企业七
	2970.00
	1.5327%
	0.00
	2970.00
	
	
	
	

	企业八
	2900.00
	1.4965%
	0.00
	2900.00
	
	
	
	

	企业九
	2900.00
	1.4965%
	0.00
	2900.00
	
	
	
	

	企业十
	2900.00
	1.4965%
	0.00
	2900.00
	
	
	
	

	合  计
	35140.50
	18.1344%
	0.00
	30540.50
	4600
	
	
	


（三）贷款质量

本行根据中国银行业监督管理委员会《农村合作金融机构信贷资产风险分类指引》（银监发〔2006〕23 号）和《农村银行机构公司类信贷资产风险十级分类指引(试行)》(银监发〔2009〕284 号)，以及浙江省农信联社《浙江省农村合作金融机构信贷资产风险分类基本制度》(浙信联发〔2006〕21 号)和《浙江省农村信用社联合社关于做好农村合作金融机构五级分类的意见》(浙信联办〔2008〕293 号)的规定计量并管理企业及个人贷款、垫款的质量。《浙江省农村合作金融机构信贷资产风险分类基本制度》要求农村合作金融机构将企业及个人贷款划分为五级(正常、关注、次级、可疑和损失，其中次级、可疑和损失类贷款被视为不良贷款)，《农村银行机构公司类信贷资产风险十级分类指引(试行)》要求农村银行机构将公司类信贷资产分为十级(正常1、正常2、正常3、关注1、关注2、关注3、次级1、次级2、可疑、损失，其中次级1、次级2、可疑、损失合称为不良信贷资产)。

贷款和垫款按风险程度的分类

单位：万元

	项   目
	期末贷款余额
	期初贷款余额

	正常贷款
	1,205,134.44 
	1,044,068.00

	关注贷款
	42,772.69 
	37,700.98

	次级贷款
	4,969.39 
	6,719.84

	可疑贷款
	5,339.96 
	8,330.56

	损失贷款
	280.17 
	97.81 

	合   计
	1,258,496.65 
	1,096,917.19 


期末五级分类账龄分析
                                                         单位：万元

	科目
	未逾期
	逾期账龄
	合计

	
	
	1天-30天
	31天-90天
	91-180天
	181-270天
	271天-360天
	361天以上
	

	正常类
	1,203,277.24 
	30.00 
	1,827.20 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	1,205,134.44 

	关注类
	36,714.69 
	0.00 
	6,058.00 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	42,772.69 

	次级类
	2,698.84 
	52.99 
	1,379.85 
	837.71 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	4,969.39 

	可疑类
	628.53 
	22.50 
	168.37 
	1,233.95 
	181.74 
	646.89 
	2,457.98 
	5,339.96 

	损失类
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	0.00 
	2.85 
	0.00 
	277.32 
	280.17 

	合计
	1,243,319.30 
	105.49 
	9,433.42 
	2,071.66 
	184.59 
	646.89 
	2,735.30 
	1,258,496.65 


三、操作风险

2018年，本行紧紧围绕“强党建、促业务、控风险、提质效”主线，强化内控管理，牢固树立底线思维、法治思维、创新思维和大数据思维，着力提升合规管理与风险防控水平。深化推进“治乱象”工作，开展操作风险防控工作和信用风险“清雷防险”三年攻坚行动等，排查《银行业市场乱象问题清单》和“负面清单”，强化风险控制，规避案件发生，落实整改问责。

报告期内内部审计稽核、条线检查及外部检查中发现涉及操作风险问题累计98个，涉及问题金额10354.91万元，问责人次17人，其中纪律处分4人次，处罚金额2.1万元。全年检查覆盖各类业务各个方面，未发现严重违规经营情况和案件。

四、市场风险

本行承担由于市场价格(利率、汇率、股票价格和商品价格)的不利变动使表内和表外业务发生损失的市场风险。面临的市场风险主要是银行账户的利率风险以及汇率风险。

本行董事会承担对市场风险管理实施监控的最终责任，负责审批市场风险管理的政策和程序，确定可承受的市场风险水平。高级管理层负责落实董事会确定的市场风险管理政策与市场风险偏好，协调风险总量与业务目标的匹配。 

风险管理部门负责市场风险识别、计量、监测、控制与报告，业务部门负责对所管理账户的市场风险的监控和报告。 

2018年度本行按照《市场风险管理办法》的相关要求，不断完善市场风险监管体系建设，对利率、汇率变动保持持续的监测和报告管理。定期进行压力测试和敏感度分析，及时测试分析结果动态管理各项头寸。同时，在资金业务方面，通过参加策略会以及线上与市场成员交流的形式，提升投研分析能力。

（一）利率风险

结合银监部门非现场监管报表的“利率重新定价风险情况表”，对本行生息资产及付息负债的利率风险敞口作如下披露：

利率重新定价期限缺口统计表

单位：万元

	项   目
	合计数
	1个月
	1至3个月
	3至6个月
	6个月至1年

	利率敏感性缺口
	
	-617,856.87 
	7495.00
	116452.35 
	946522.52 

	一年内净利息收入的时间权数
	
	1.917%
	1.667%
	1.25%
	0.50%

	利率上升200个基点对净利息收入影响
	-5530.00 
	-11844.00
	125.00
	1456.00
	4733.00


按照上述模型计算，利率上升200.00 个基点对净利息收入产生影响为5530.00万元占2018年度税前利润的16.70%，符合银监部门20.00%的监管指标。利率风险敏感度（利率上升200.00 个基点对机构净值的影响/资本净额）指标值为-4.44%，低于5.00%的监管指标。

（二）汇率风险 

2018年末本行外币折合人民币即期资产8202.81万元，即期负债8202.81万元，敞口0万元，外币汇率风险敞口仅占本行资本净额的0%，汇率变动对本行的影响较小。

五、流动性风险

流动性风险是指本行不能在一定的时间内以合理的成本取得资金以偿还债务或者满足资产增长需求的风险。本行流动性风险管理的目标是：根据业务发展战略，将流动性保持在合理水平，保证到期负债的偿还和业务发展的需要，并且具备充足的可变现资产和足够的融资能力以应对紧急情况。本期末流动性风险管理的各项指标如下：

单位：%
	流动性风险
	指标名称
	标准
	上年实绩
	本年实绩

	
	流动性比例
	≥25
	58.05
	49.24

	
	核心负债依存度
	≥60
	75.77
	76.79

	
	流动性缺口率
	≥-10
	56.44
	43.63


以上指标系按中国银行业监督管理委员会发布的非现场监管指标测评，从中可见，流动性比例及流动性缺口率等指标均在标准指标范围以内。

本年度根据《流动性管理办法》不断调整资产结构，按季进行流动性风险压力测试，分析流动性状况，并根据测试结果优化现金流和头寸管理。逐步将大额资金支出、现金流量、资金业务、大额柜面等数据的常态化分析纳入流动性监管体系。同时，不断强化同业资金业务流动性风险管理，根据资金面变化，动态管理配置各项资产，调整资金缺口率。

第七节  重要事项
一、关联方交易情况

（一）基本情况

本行从成立起一直重视关联交易控制，关联方授信规范有序，关联方名单每年确认更新一次，对全部关联方授信余额占资本净额之比未超过银行业监督管理机构规定的50%上限。

	监管指标
	2018年度
	2017年末
	2016年末
	2015年末

	全部关联度
	8.67%
	6.15%
	12.72%
	10.17%


本行对最大一个关联方的授信余额占资本净额的比例为2.37%，未超过银行业监督管理机构10%的规定。

本行对最大一个关联法人或其他组织所在集团客户的授信余额占资本净额的比例为2.53%，未超过银行业监督管理机构15%的规定。

（二）子企业情况及与其关联交易

本行不存在具有控制关系的关联方。

（三）前十户法人股东贷款情况

　　单位：万元

	股东名称
	股份

比例
	关联方

类型
	期末

贷款

余额
	期末按担保方式

分类的贷款余额
	不良

贷款

	
	
	
	
	保证
	抵押
	组合
	

	桐庐玉龙实业有限公司
	7.24%
	关联法人
	
	
	
	
	

	桐庐国贸大厦有限公司
	5.97%
	关联法人
	
	
	
	
	

	浙江省桐庐汇丰生物科技有限公司
	5.04%
	关联法人
	2800
	2800
	
	
	

	杭州华伦铁合金有限公司
	5.02%
	关联法人
	 300
	
	300
	
	

	桐庐县供销社农特产品总公司
	2.02%
	关联法人
	
	
	
	
	

	杭州大奇制衣有限公司
	1.66%
	关联法人
	1000
	
	1000
	
	

	杭州桐庐凤凰针织有限公司
	1.56%
	关联法人
	450
	
	450
	
	

	杭州裕美生物科技有限公司
	1.17%
	关联法人
	500
	500
	
	
	

	桐庐千红笔业有限责任公司
	1.13%
	关联法人
	
	
	
	
	

	浙江兴丰房地产开发有限公司
	0.96%
	关联法人
	
	
	
	
	

	合计
	
	5050
	3300
	1750
	
	


（四）与关联法人交易情况

	户   名
	贷款

（含贴现）
	企业债券
	担保方式
	占资本净额的比例
	定价依据

	浙江金鸿源金属集团有限公司
	4,600.00 
	
	抵押
	2.37%
	市场价格

	浙江省桐庐汇丰生物科技有限公司
	2,800.00 
	
	保证
	1.44%
	市场价格

	杭州阿玛尼亚实业有限公司
	2,000.00 
	
	抵押
	1.03%
	市场价格

	杭州煜凯服饰有限公司
	1,450.00 
	
	抵押
	0.75%
	市场价格

	桐庐丹可装饰品有限公司
	1,100.00 
	
	抵押
	0.57%
	市场价格

	杭州大奇制衣有限公司
	1,000.00 
	
	抵押
	0.52%
	市场价格

	桐庐县瑶琳水产养殖有限公司
	970.00 
	
	抵押、保证
	0.50%
	市场价格

	浙江龙生汽车部件科技有限公司
	710.00 
	
	质押
	0.37%
	市场价格

	杭州裕美生物科技有限公司
	500.00 
	
	保证
	0.26%
	市场价格

	杭州桐庐凤凰针织有限公司
	450.00 
	
	抵押
	0.23%
	市场价格

	杭州华伦铁合金有限公司
	300.00 
	
	抵押
	0.15%
	市场价格

	桐庐嘉益贸易有限公司
	300.00 
	
	抵押、保证
	0.15%
	市场价格

	桐庐裕美保健品有限公司
	200.00 
	
	保证
	0.10%
	市场价格

	杭州港桐皮革有限公司
	200.00 
	
	保证
	0.10%
	市场价格

	合计
	16580.00
	
	
	
	


单位：万元

（五）与董事（包括独董）、监事、高级管理人员的交易情况

	户   名
	贷款
	担保方式
	占资本净额的比例
	定价依据

	方鸿明
	100.00 
	抵押、保证
	0.0516%
	市场价格

	王成棕
	30.00 
	保证
	0.0155%
	市场价格

	裘晓
	26.80 
	保证
	0.0138%
	市场价格

	徐俊敏
	20.00 
	保证
	0.0103%
	市场价格

	戚圣
	13.00 
	保证
	0.0067%
	市场价格

	叶振明
	10.00 
	保证
	0.0052%
	市场价格

	濮明明
	10.00 
	保证
	0.0052%
	市场价格

	罗城
	3.60 
	保证
	0.0019%
	市场价格

	合计
	213.40
	
	
	


（六）重大关联方交易情况

报告期末，未发现重大关联交易情况。

（七）其他关联交易

报告期末，未发现其他关联交易情况。

二、重大合同及其履行情况

截至资产负债表日，本行无重大合同事项。

三、重大诉讼仲裁事项

截至资产负债表日，本行无作为被告的重大未决诉讼、仲裁事项。

截至资产负债表日，本行存在正常业务中发生的若干法律诉讼事项，本行作为原告的未决诉讼事项涉及金额9.5万元，本行管理层认为该等法律诉讼事项不会对本行的财务状况产生重大影响。

第八节  2019年经营计划
一、主要目标

1.业务目标：各项存款时点新增12亿元，各项贷款新增12亿元。

2.效益目标：实现业务总收入超12.5亿元,其中贷款利息收入9.5亿元;账面利润3.5亿元。

3.风险目标：五级不良贷款率1%以内；全年平安经营，无重大违规案件、无重大责任事故。

围绕2019年工作的总体要求和目标，确定2019年工作指导思想：坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大、中央经济工作会议和全国金融工作会议精神，围绕“高质量发展”主题，坚持稳中求进的工作基调，深入开展“普惠提升年、合规提升年、素质提升年”三个年活动，进一步巩固稳中向好的发展态势。

二、2019年重点工作与举措

（一）突出党建统领，助推业务发展。

一是加强党的建设。按照党建引领业务发展要求，实行党委与经营管理层适度分离；单设党委督查组，对全行党的建设、作风建设、廉政建设、机关服务效能、员工行为规范、全行经营目标责任落实等工作进行督察和评估。

二是大力推进党建联盟工作。在全县范围内开展党员创业联盟工作，为联盟成员提供金融服务。力争到6月末，在全县建成5000个以上的党员创业联盟。与分水制笔行业、横村针织行业、深澳医疗行业建成特色联盟，推出量身制定的产品，全面助推产业发展。

三是加强“党建+金融”平台建设。细化党员创业联盟小组服务举措，编织党员客户网络，稳固农村客户签约比例，加大城区居民客户签约比例。加强与各级党委政府合作，创新符合各类党群主体的特色产品。

（二）一体两翼作战，夯实普惠基础。

坚持“普惠金融”的核心一体，一手抓农村市场稳定，一手抓城区市场拓展的“一体两翼”作战思路，进一步提增市场份额。

一是做精“微存微贷”，夯实存款基础。坚持抓小不放大的服务理念，结合“双百”大走访，持续开展行业整体走访活动，强化“一码通”营销管理，提升账户资金留存率和客户产品粘合度，加强存量签约到期客户的走访进度，了解客户需求，做好普惠续签工作，确保存量签约客户不流失。

二是做实“决战城区”，拓展城区市场。全面开展“决战城区”之店面、楼宇、社区大走访和“一揽子”服务。加强线上电子银行场景应用，建设线下产品服务体验店，加强城区主要街道网格员的管理、教育培训和监督，切实提升城区商户营销和管理能力。

三是做活“产品服务”，服务乡村振兴。以“乡村振兴-生态贷”、“扶贫阳光贷”、“物业贷”、“茶园贷”、“劳模贷”等产品为抓手，助推村集体经济发展，提升经济薄弱村“造血”功能。加强丰收驿站管理，结合“百姓米”系列产品，继续推进“丰收联华小店”升级打造和“四位一体”服务站工作，推行站点辅导员、协管员制度，促进丰收驿站覆盖率、金融业务量和跨界合作业务有效种类等效能提升。

（三）加强合规风控，提升发展质效。

一是规范机制建设。强化财务、审计、合规等制度建设，梳理各项规章制度，进行全面整合；进一步优化授信审批流程，对存量支持客户维持授信额度的权限拟下放支行，对纳入逐步退出类大额客户和新准入大额客户授信按权限上报总行。改革风险经理体制，充分发挥风险经理、合规风险员的风险管控作用，将风险管控进一步前移。转变审计理念，注重业务一线向后台部门审计，提升审计在条线指导中的作用。

二是强化不良风险管控。加强存量旧欠不良贷款的管理，要求明确责任落实到人，拟每半年抽查检查；加大对旧欠不良贷款的清收考核和存量已诉讼案件的执行结案率考核；摸清全行表外挂账利息明细，计划开展表外挂账利息清收行动，将表外挂账利息清收纳入支行经营责任目标考核。

三是提升诉讼保全工作质量。继续将诉讼保全和案件执行工作前移至支行，协助、辅导支行开展诉讼保全和案件执行。继续开展“治乱象、维秩序”专项工作，做好深度自查、整改和“回头看”检查，严把员工道德风险和操作风险。

（四）优化队伍素质，提升幸福指数。

一是突出差异化培训。加强基层一线人员“小班化”培训，对客户经理，重点培养业务营销能力，培育整合营销理念；对客户经理助理，持续开展业务操作培训，突出实务操作能力；对柜员，重点加强礼仪、实务操作、合规知识的教育培训，开展业务技能比武，提升整体服务水平。

二是加强队伍素质提升。建立员工行为“新十不准”条例，进一步加强员工行为规范。通过走访业绩、职业证书、志愿活动等多维度选拔人才，建立人才后备库，为后续经营管理精准输送人才。结合每周固定日培训，建立一支专业性强、授课水平好、接地气的内训师队伍，健全班子、中层干部常态化授课机制。

三是建立党群服务中心。切实解决员工在生活、就医、法律咨询、文体休闲等方面的需求；充分发挥工、青、团、妇女量，开展寓教于乐的各类文体活动，营造活泼、积极、和谐的氛围，切实提升员工幸福指数。

第9节  审计报告及财务报表

[image: image6.jpg]SRR R b AT IR A TR 5]
R

WH £ 5[2019]022 5

B R 4 W I F S BT R IR 4

ZHEJIANG XINHUA CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS CO., LTD.




[image: image7.jpg]L T e 0T IS 55 BT A PR 4 A
ZHE JIANG XIN HUA CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS CO., LTD.

it E- N TIER H 484 S (TLADAKES SH)  #815.:0571-85063125  0571-85175268  B45:310006

¥ Ot R &

W28 % [2019]022 5

WA S R A AR AT IR A R A 7 -

—. HitER

BATTE T+ T J5 B 0 VAR 5 A A 7 L 4R AT B 0 8 BR A & (BLF faT R
“BRAT” )M SRR, B 2018 & 12 A 31 HHHEF=AMHREK, 2018 £
FEHFIER. AERER. A ENELIR RIS REME.

AT, &M I &R RIEFTHE BT IZ B &N f Rz
G, ~SRRBRT 5547 2018 4F 12 B 31 HHMS4RA LA K 2018 SEE R4
ERERIERE.

= EREITELAER

A VZ I P B SRS T W RE AT T BT . iR
() “YEMT & THITXT W 5 4R R H IR TR 34— R T A 17 X Lo
W FHTAE. ZRPEEMSTHTREESN, ROV FRT, HE
T T BB HEAM ST E. BRATAEE, BRI FIHERRZT S
B, ARFEE DAL T EA, |




[image: image8.jpg]= EEEMAEENMEIREMNRT

RATEEEA THE R T EN R E Ga i SR 3%, [ H 2 A
SRR, FRRIE. PATAYE P DER R IIEH], DEM S IREREESR T
PR B IR R R E KR

bV IR, EREAFITERTHRELER S, HESH
SEEMRNER, FEAFEEERK, BIETEEITEE. K1biE
B B T H A ESE B HE

HEEAREERTHMSRETE.

M. CEMS IR SR T EH I RAE

HATH BAR R M F IR B AR TR FAEL T REEISESENE
RERFMEERIE, HFHESSFITZRNFITRE . AEFEREK
FHIORIE, {BFFASREGRIE 12 8 B vHE M BAAT B0 B T FE S — B KR TR AE R
BREADL. FEIRTTREH TSR SR T2 R4 B TUAE IR A &
R AT RERE I 5 IR RAL A F IRE M IR RAE H AR TT R, WBHE NN
HEREE KK

FEIIRE HEN ST TIER S 2, BATEHBOLAIE, HREE
POk irgE. R, FATHRMITELT TIE:

(1) IRAAN PR BT SR 3R B R S B S5 1RR E KR RS, 183t
FSEHE & A2 AR X S R, R4 (&L HESE, 1EAK
REVTEILREA. BT HETRY AEE. hE. WSl BREE
B S T AR Z b, REEAIN B T 2R 5 S 80K B R R B KU @ TR
REAILH TH IR B ERE RN .

2) TSR IR m N ERE ], URHe 2 E IR, (B M
FEXT P BRI R AR R R R .

(3) PPN B E R S BUR G DYERE H &1 TH RAR R R
EEME.

WX ERREAFELERINEINFLES L. RN, RIEHRR




[image: image9.jpg]HIYETHIESE, BT B S B SRAT R A B R P £ EASE S B kB
EBTFEERNHEEBRE R MERNBEERINNEEE KR HE
P, B HE E SR BAVE S HR S IR BB E T B M B RF P 4
KT MRWEARS, BIINLRRELHREERL. BRITMWLELET
HEFITHRE AARBMEL. R, RRMOERSIENTEESBERTA
REFFEEEE,

(6) W M FIRJ W BAETIIR . EMANE (BIFHE), IFENTE
WERE N RRBAIFI G FIEI

AT SR EE BT RIR B TG B8] ZeHERN B K H i R P E T
1T, BIEVEEIRAIEF IR H B 1B S 1 P BRI 5 B E .

HAVER CF 52 A BRI IEEE R A B R A, 3
EIRE R VHIE ] BEH & EIA AR BRA TS B BT o< RN HAB IR, LA

KABRHIBT VA (AniEA)

QD>

5 t é
s EEM =TS 2

#iT %m&a SRERAT A s

i

Lummmm%tus @@«E@.

k& B 201





[image: image10.jpg]A R
2018412A31A
SRR BT R A B ARIT IR E IR AT hif: FEART Bh: JT
B R BPREM KR AR RETAE AR TR iy ] L E P
B Hufi:
G BAF T FRARIT AR 1 2,737, 345, 837. 86 2,303, 642, 229. 88 |[A]) o SR4RITIE 2K 31
RER 2 BRAT AR IR 32
FIRAT A 3 350, 698. 42 210, 319.51 |Ev R E (&R MIER R 33 17, 803, 356. 43 17,155, 221. 31
I ALK 4 1,007, 025, 533. 12 1,093, 297, 885. 53 |[IFAHEE 34
Hdse 5 7, 310, 000. 00 111, 857, 200. 00 |32 5 {4 &b 6 4 35
T o e 6 122, 500, 040. 00 TSR 36
TSR~ 7 T EI AR 5K 37
TR E SR 8 287, 000, 000. 00 50, 050, 000. 00 [ r7FER 38 17,717, 429, 632. 12, 15, 839, 271, 814. 40
PRI & R TR = 9 449, 332, 101. 40 1,442, 582, 383. 51 |RiA+ER T #78H 39 48, 492, 007. 17 51, 526, 794. 17
BB 10 63, 882, 469. 24 52,480, 274. 85 |MXEL% 40 39,494, 214. 98 56, 034, 836. 48
H AR ER 11 53, 960, 378. 96 1,738, 408. 83 |RI{1FI 5 41 309, 342, 414. 49 278, 384, 812. 78
FRGHERM 12 HABRATEK 42 25,195, 173. 98 7, 693, 685. 63
RIBGEFR AN 13 11, 189, 995, 023. 61 9, 804, 038, 765. 11 |FFH#FEf 43
At A SR B 14 1, 870, 925, 935. 42 1,295, 531, 670. 00 | Tt fit 44
BEEB ARG 15 2,094, 717, 850. 35 1,388,060, 943. 12 |Ri{fHse 45
KIARAIR % 16 1B EFRSR S5 46 20, 564, 158. 35 15, 193, 637. 26
R e 17 F At £ 457 47 337, 929, 350. 47 63, 068, 311. 15
& E B 18 130, 275, 989. 85 112, 319, 487. 85 |fufitsait 48 18, 516, 250, 307. 99 16, 328, 329, 113. 18
TR 19 73, 403, 468. 37 82,842, 693. 25 | A &4 24: 49 . ~
TR = 20 11, 449, 416. 14 12,602, 922. 81 |ScdeEA& (fR4) 50 491, 894, 243. 00 491, 894, 243. 00
KA 2R A 21 2, 622, 346. 76 2,229,269.63 | B AR 51 209, 939, 175. 00 209, 939, 175. 00
Eife 87 o 22 2,995, 109. 44 2,995, 109. 44 BAANRRZE 52 281, 955, 068. 00 281, 955, 068. 00
BTGB R 23 302, 124, 638. 44 250, 173, 720. 04 % AN 53 97, 474, 029. 56 97, 474, 029. 50
AL P2 4558 24 W FETER 54
HAbEE = 25 Hihsra s 55 10, 300, 933. 60 -4, 370, 992. 84
26 BEANR 56 267,801, 971. 90 218, 519, 544. 48
27 — RN AER 57 415, 847, 958. 06 365, 830, 458. 06
28 REEFE 58 607, 647, 393. 27 508, 976, 887. 98
29 FiAER AT 59 1, 890, 966, 529. 39.].- 1,678, 324, 170. 18
B git 30 20, 407, 216, 837. 38 18, 006, 653, 283. 36 | $Afi BT A &AL B4t 60 20, 407, 216, 837. 38 18,000,653, 283, 36, |
S LS L [

BB





[image: image11.jpg]5 g

#1

HoOR

20184
Sl AL WA R BRITIRB AR A S M LZEART BAr: g
gz TIR A% % i H TR R L1
—. Bl 1 908, 601, 288. 44 | 778, 620, 784. 67 |ik: FiBEIA 24 59, 214, 332. 96 54, 329, 985. 64
(=) MBEHWA 2 681, 008, 189. 91 574, 369, 645. 88 |F. #AFlid (SHLL”-"SHF]) 25 271, 987, 919. 51 246, 412, 137. 10
FIBEA 3 978, 972, 505. 25 846, 940, 730. 16 JAE TR BB & FiE 26 N\
FETH 4 297, 964, 315. 34 272, 571, 084. 28 LSHR AR 27
(2D FERRMEAREAN 5 23,079, 138. 29 20, 567, 873. 02 [/, HAhGAIRMMIBLE A 28 14, 671, 926. 44 -4, 801, 235. 39
FHEBREERA 6 36, 090, 139. 73 28,811,098.48 | (—) MEEES KR ML AU 29
FHRRAEI S 7 13,011, 001. 44 8, 243, 225. 46 L BRI 2 A RIS IR 30
(=) HAbkes 8 2B T AR R A M A e Al 28 31
() HBHEUE (FRLL-"SHFD 9 195, 461, 082. 35 185, 787, 225. 31 SHUBA TR M LAl 32
He: MIRESWHEE AR RS 10 (D) BESISHBRMHMEE WA 33 14, 671, 926. 44 -4, 801, 235. 39
(R) 2RMEZTRE KL S5 11 4, 322, 850. 00 L AR T AR 2 ML & i 2 34
(7)) RS (BRKR L S4151) 12 3, 497, 050. 44 -2, 616, 078. 96 2. AL SRR A S E B R 2 35 14, 671, 926. 44 -4, 801, 235. 39
(1) FAbar FHA 13 545, 487. 86 512, 119. 42 3. FAZEIMERES ST SRR 472 36
O\ B Eis 14 687, 489. 59 4. RO AT IR A Al 28 37
=, ElE 15 566, 067, 605. 48 |, 469, 247,021. 33 |5, Ak BH 38 286, 659, 845. 95 241, 610, 901. 71
(=) Bi&RMm 16 3,196, 987. 41 4,011, 340. 78 AR T B2 B FTA & M4 A s S0 39
(2) EREES 17 261, 901, 293. 96 251, 685, 234, 39 DR RGN B 40
(2) BRERERE 18 300, 969, 324. 11 | 213, 550, 446. 16 |\, ERda 41
M) Holh 5 19 ) (—) BASRKS a2
= EWRE SRS 20 342, 533, 682. 96 309, 373,763.34 | (=) MBEMKRWE 43
i PE=Z 9N 21 673, 505. 24 1, 758, 810. 68
W EShIWM 22 12, 004, 935. 73 10, 390, 451. 28
M. FESEH CSHRL-"SH5) 23 331, 202, 252. 47 300, 742, 122. 74





- 24 -

- 4 -


